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Pourquoi joindre notre équipe ?   

  

• Contribuer directement au bien-être organisationnel et à la valorisation de nos 

talents.  

• Participer à des projets porteurs en lien avec la culture et la réalité de la 

communauté.  

• Travailler dans un environnement où collaboration, respect et innovation sont au 

cœur de nos valeurs.  

• Profiter de conditions avantageuses (salaire concurrentiel, assurances 

collectives, régime de retraite, vacances, etc. – détails à confirmer). 

Vos principales responsabilités   

  

• Créer un climat de confiance et d’ouverture dans la classe. 

• Enseigner selon les programmes et intégrer les valeurs culturelles Anicinapek. 

• Évaluer et soutenir les élèves dans leur progression. 

• Collaborer étroitement avec l’équipe-école, les parents et la direction. 

• Encourager la persévérance scolaire et le développement personnel. 

• Participer à la vie scolaire et aux activités communautaires. 

  

Conseil des Anicinapek de Kitcisakik 

Affichage de poste – Enseignant.e 

                                        – Kikinohamagekwe 
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Le profil que nous recherchons   

  

• Baccalauréat en enseignement ou équivalent. 

• Expérience auprès des jeunes, idéalement en milieu autochtone. 

• Écoute, patience et passion pour la pédagogie. 

• Capacité à t’adapter et à innover selon les besoins des élèves. 

• Maîtrise du français, connaissance de la culture Anicinapek (un atout précieux). 

 

Ce que nous offrons   

  

• Poste permanent, 32 heures par semaine.  

• Salaire annuel selon la grille en vigueur, à partir de 52 799$.  

• Assurances collectives et régime de retraite.  

• Un environnement accueillant et enraciné dans la culture. 

• Des collègues engagés et solidaires. 

• Vacances annuelles avantageuses et autres conditions selon les politiques en 

vigueur.  

• Une réelle possibilité de faire une différence chaque jour ! 
 

Joignez-vous à nous !  

Faites parvenir votre candidature (CV et lettre de présentation) à :  rh@kitcisakik.ca 

Pour toute question : (819) 736-3001  

 

Ensemble, faisons rayonner les talents et soutenons le développement de notre 

communauté.  

  

mailto:rh@kitcisakik.ca

