
Offre d’emploi 

 
« L’usage du masculin inclut le féminin et ne se veut aucunement discriminatoire » 

 

Titre d’emploi : Enseignant(e) 1re cycle du secondaire 

Statut d’emploi : Poste à temps plein 

Salaire : Entre 52 799$ $ et 102 857$ $ conformément à l’échelle salariale en 
vigueur + Prime d’éloignement 

Heures/Semaine : 32 heures/semaine 

Date de début : Août 2025 

Supérieur immédiat : Directeur de l’éducation par intérim  

 
Sommaire du poste 

L’école Mikizicec est l’une des plus grandes réussites de Kitcisakik. Elle rend possible l’éducation au 
niveau primaire sur ses terres ancestrales. En août 2025, le secondaire 1 sera également offert à 
Kitcisakik. 

Sous la responsabilité du Directeur de l’éducation par intérim, le titulaire planifie et met en œuvre des 

activités d’enseignement- apprentissage. Il veille aussi à l’évaluation des apprentissages et 

documente la progression de chaque élève. L’enseignant gère efficacement la salle de classe, tout en 

s’assurant d’effectuer de la différenciation pédagogique pour répondre aux besoins des élèves. Il porte 

une attention particulière à la langue et à la culture anicinapek dans le cadre de son enseignement. 

L’enseignant travaillera en équipe avec un autre enseignant et avec une éducatrice. 

 
Principales responsabilités : 

• Enseigner selon les attentes du programme de formation de l’école québécoise et selon les 
exigences de l’école ; 

• Développer chez chacun des élèves qui lui est confié le goût d’apprendre ; 
• Collaborer avec l’équipe-école en participant aux différents comités ; 
• Participer aux communautés d’apprentissage professionnelles ; 
• Assumer une bonne gestion de la classe ; 
• Collaborer à l’atteinte des objectifs d’un plan de réussite de l’école ; 
• Préparer et planifier les cours ; 
• Évaluer le rendement et le progrès des élèves ; 
• Organiser et assister aux rencontres avec les parents des élèves ; 
• Assister aux rencontres prévues au calendrier scolaire ; 
• S’impliquer activement dans son développement professionnel ; 
• Accomplir toute autre tâche en lien avec la profession. 



Exigences recherchées 

• Baccalauréat en enseignement ; 

• Posséder l’expérience pertinente en lien avec le poste ; 

• Connaissance du contexte autochtone ; 

• Aptitudes en relations interpersonnelles ; 

• Autonomie, rigueur et confidentialité ; 

• Connaissance du français, parlé et écrit ; 

• Connaissance de la langue et de la culture algonquine serait un atout. 
• Connaissance en sciences et en mathématiques pour le 1er cycle du secondaire 

 
Conditions de travail 

• Régime de retraite très avantageux ; 

• Prime d’assiduité ; 

• Assurances collectives ; 

• Transport fourni ; 

• Possibilité de places en CPE. 

• Prime d’éloignement 
 

 
Si vous êtes intéressé, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae (CV) accompagnée d’une lettre 
d’accompagnement à Jean Guillemette, conseiller en ressources humaines, à l’adresse courriel : 
jean.guillemette@kitcisakik.ca 

Nous remercions toutes les personnes ayant manifesté un intérêt pour ce poste. Seuls les candidats 

retenus pour une entrevue seront contactés. 

 
Date limite pour postuler : 30 mai 2025. 

mailto:jean.guillemette@kitcisakik.ca

