
                     Offre d’emploi 
                                    Centre de la Petite Enfance Misipison, Kitcisakik 

 
‘’ L’usage du féminin inclut le masculin et ne se veut aucunement discriminatoire’’ 

 

 

Titre d’emploi :  Éducatrice formée- Accompagnement pour une enfant à 
besoin part icul ier  

Statut d’emploi : Poste à temps plein    
Salaire : Débute a 27.85$ selon l’expérience de travail 
Heures/Semaine : 32 heures/semaine sur quatre jours 
Date de début : 11 Novembre 2024    
Supérieur immédiat : Directrice adjointe du CPE Misipison   

 

Sommaire du poste 

Sous la responsabilité de la directrice adjointe du CPE, l’accompagnatrice dispense les services à l’enfant 
dans son milieu de garde, et ce, afin de faciliter son quotidien et dans sa routine.  Privilégie le jeu actif et créatif 
dans le milieu naturel en permettant à l’enfant de se mettre en action. Ceci au travers de sa vie de groupe. 
L’éducatrice favorise les contacts quotidiens avec la langue, les coutumes et les valeurs algonquine. Avoir à 
cœur que les interventions soient de façon à mettre en valeur la culture des peuples.   

Principales responsabilités : 

• Valoriser l’enseignement par la nature;  
• Créer un lien significatif avec l’enfant qui lui est confié; 
• Établir des liens personnalisés et de confiance et de collaboration avec les parents et les collègues; 
• Offrir un accompagnement actif et soutenu, afin de favoriser le développement de l’enfant; 
• Bâtir et utiliser du matériel adapté au besoin de l’enfant; 
• Participer aux tâches collectives;  
• Offrir une assistance lors des repas des enfants, des changements de couches et des siestes;  
• Travailler en étroite collaboration avec l'agente pédagogique en poste; 
• Identifier les besoins de l’enfant rapidement et trouver des moyens efficaces d’y répondre; 
• Cibler des objectifs d’intervention et assurer un suivi efficace de leur atteinte; 
• Effectuer toutes autres tâches connexes jugées nécessaires. 

 



Exigences recherchées 

• Diplôme d’études collégiales (DEC) en éducation à la petite enfance ou une attestation d'études 
collégiales en éducation à l'enfance ou l’équivalent; Technique en éducation spécialisée ou l’équivalent; 

• Toute expérience jugée pertinente sera considérée; 
• Être sans antécédents judiciaires; 
• Avoir de l’expérience pertinente dans le domaine de la petite enfance et de l'éducation par la nature; 
• Sens de l’organisation, de l’observation; 
• Souplesse et constance; 
• Facilité d’échange, de communication et de travailler en équipe; 
• Détenir un cours de premiers soins en petite enfance et gestion des allergies sévères; 
• Avoir une facilité d’adaptation aux changements;  
• Aptitudes en relations interpersonnelles; 
• Autonomie, discrétion et confidentialité; 
• Bonne maîtrise du français parlé et à l’écrit; 
• Connaissance des réalités autochtones et intérêt de la langue et de la culture algonquine seront un 

atout ; 
 
 

Condit ions de travai l  
Nous offrons des conditions de travail intéressantes : prime d’assiduité, prime d’éloignement, régime de 
retraite, assurance collective, formation et transport fournis. Possibilité de places pour votre enfant au CPE.  

Si vous êtes intéressé, veuillez faire parvenir votre candidature accompagnée d’une lettre d’accompagnement 
à Maude Côté, à l’adresse: maude.cote@edu.kictcisakik.ca 

 

Nous remercions toutes les personnes ayant manifesté un intérêt pour ce poste. Seuls les candidats retenus 
pour une entrevue seront contactés. 

Date limite pour postuler :  1 novembre 2024 
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