Offre d'emploi

« L’usage du masculin inclut le féminin et ne se veut aucunement discriminatoire »

Titre d'emploi : Educateur(trice)s spécialisé(e)s

Statut d'emploi : Poste a temps plein

Salaire : Entre 52 971 $ et 74 103 $ conformément a I'échelle salariale en vigueur
Heures/Semaine : 32 heures/semaine

Date de début : 12 ao(t 2024

Classe : Fducateur spécialisé

Supérieur immédiat : Directrice de I'école Mikizicec

Sommaire du poste

L'école

Mikizicec est I'une des plus grandes réussites de Kitcisakik. Elle rend possible I'éducation au niveau

primaire sur ses terres ancestrales.

Sous la

responsabilité de la directrice d'école, I'éducateur dispense les services aux éleves, notamment en

accompagnant le titulaire du groupe dans la réalisation des activités d'apprentissage et dans la gestion efficace
des comportements. Il favorise le développement global des éleves, tout en s'assurant de leur bien-étre et de
leur sécurité. Il réalise des interventions adaptées aux besoins des éleves et qui respectent les approches
préconisées par l'école.

Principales responsabilités :

Concevoir, planifier et mettre en ceuvre une démarche visant a recueillir des donnees pertinentes ;
Reéaliser, en partenariat avec I'enseignant, un portrait de classe visant a organiser les services;
Analyser les données recueillies, afin de planifier ses interventions;

Cibler des objectifs d'intervention (en individuel, en sous-groupes, en classe) et assurer un suivi
efficace de leur atteinte;

Rendre compte de sa démarche d'intervention aupres des personnes concernées;

Ftre capable de produire les documents liés & la pratique professionnelle (notes évolutives, bilans de
suivis, plan d'action, plan d'intervention, etc.) ;

Agir en collaboration avec I'équipe en éducation spéciale, les enseignants, les parents et les différents
partenaires externes;

Etre capable d'assurer la bonne marche de sa pratique professionnelle, notamment en se tenant & jour
sur les dernieres recherches portant sur I'éducation spéciale au sens large;



Ajuster sa pratique en fonction des approches préconisées par I'école (approche développementale,
théorie de l'attachement, etc.);

Participer a I'élaboration de plans d'action et de plans d‘intervention ;

Animer des rencontres avec les parents des éleves, au besoin ;

Assister aux rencontres et aux formations prévues au calendrier scolaire, notamment lors des journées
pédagogiques ;

Accomplir toute autre tache connexe en lien avec la profession.

Exigences recherchées

Technique en éducation spécialisée ou I'eéquivalent;

Expérience en milieu scolaire ;

Expérience aupres d'enfants a besoins particuliers;

Aptitudes en relations interpersonnelles;

Autonomie, empathie, discrétion et confidentialite ;

Connaissance du frangais, parlé et écrit, ainsi que des matieres academiques de niveau primaire.
Connaissance de la langue et de la culture anicinape serait un atout.

Conditions de travail

Régime de retraite tres avantageux ;
Prime d'assiduité;

Assurances collectives ;

Transport fourni;

Possibilité de places en CPE.

Sivous étes intéressé, veuillez faire parvenir votre candidature accompagnée d'une lettre d'accompagnement
a Maude Co6té, coordonnatrice en ressources humaines a I'adresse courriel : maude.cote@edu.kitcisakik.ca

Nous remercions toutes les personnes ayant manifesté un intérét pour ce poste. Seuls les candidats retenus
pour une entrevue seront contactés.

Date limite pour postuler : 15 ao(t 2024
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